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KULDETES

A belsG ellendrzés killdetése, hogy értékteremtd ellendrzéseivel eldmozditsa a
kozpénziigyek atlathatosigat, rendezettséget, és jaruljon hozza az Onkormanyzat és
a kapcsol6do intézmények gazdasagos, jogszabalyoknak megfeleld miikodéséhez.

A belsé ellendrzés stratégiai célkitiizéseinek megvaldsitisa érdekében kozremiikodik
a korrupcios kockdzatok és a korrupci6 elleni fellépés hatékony és eredményes
eszkozeinek beazonositasaban, alkalmazasaban, valamint hasznalatuk
eltetjesztésében, mindezek eredményeként az integritds alapi allamhaztarcasi,
kozigazgatasi kultira kialakitdsaban.

BELSO ELLENORZESI CELOK, FELADATOK

v Az ellendrzések témavilasztisuk, megkozelitésik és elétt eredményeik  4ltal
hozzdadott értéket teremtenek, a kézpénzek felhasznalasiban kimutathatd
megtakarftasokat, a gazdalkodas javitasat eredményezik.

v Az ellendrzési tapasztalatokra, és az azokat kiegészits kutatasokra alapozott
tandcsadassal, az ellendrzési eredmények Ssszefoglalé értékelésével is segfti a ,,)0
gyakotlatot”, illetve annak kialakitasat.

v A torvényekben meghatirozott ellenSrzési kotelezettségek és  felhatalmazasok
targyanak, tartalménak, gyakorisiginak és elvart eredményeinek értelmezésével,
meghatarozasaval kiegyenstlyozott és teljesithet6 feladatellatast valosit meg.

v Az ellenSrzések mindségének és hatékonysiganak javitdsat a kockazatelemzés €s -
értékelés  eredményeire fokozottan —tamaszkodd ellenérzési  témavalasztassal
tamogatja.

v Erésiti az egymasra épuld, kapcsolédé  ellenbrzéseket, és az ellenGrzések
megtervezésénél kiemelt figyelmet fordit a pathuzamossagok elkertilésére, a
folyamatos informaciaramlasra.

v A belsé ellendrzés el kivanja érni, hogy a belsé ellendri munka eredménye jobban
hasznosuljon, nagyobb hatast étjen el.

AZ EVES ELLENORZESI TERV OSSZEALLITASANAK FOBB SZEMPONTJAI

A 2021. évi munkaterv elkészitése sordn az ellenérzési témik kivalasztisa a ptioritasok
mentén, és a szervezet hatékonysiginak, eredményességének javitasa 2 kockizati tényezok
csokkentése mellett, a belsé kontroll rendszer mikodésének értékelésével keriiltek
kivalasztasra.

Pilis Varos Onkormanyzat kockazati megftélését a belsé ellenSrzés a Polgirmesteri Hivatal
Belsé Ellendtzési Kézikonyve, tovabbi az IIA Standardok figyelembevételével

- a bels6 kontroll rendszer,

- az Onkormanyzat célkitizéseinek és stratégiajanak, a vezetés elvarasainak megismerése,

_ az azonositott, 2 mkodés szempontjabél fontosabb folyamatok atvildgitasa,

- az Onkormanyzat, a Polgarmesteri Hivatal vezetésével egyeztetett ellenbrzési fokusz
alapjan kivalasztott kockézati elemekre a hatas és a valbszintiség szerinti értékelést felallitva
kell 6sszeallitani.



A belsé ellendrzés feladatainak meghatirozsara, vagyis Pilis Viros Onkormanyzat 2021. évi
bels6 ellenbrzési feladatainak kivalasztisira a vezetés javaslatainak megismerése utin
egyeztetetten kertilt sor a 2021. évi kockézatelemzési dokumentum alapjan.

A MUNKATERVBEN MEGHATAROZOTT FELADATOK KIVALASZTASANAK
MEGALAPOZASA

Az Onkorményzat kétnyezeti kockizati megitélését a rendelkezésre 4116 informacick alapjan,
kockdzatelemzés tjdn hajtotta végre a bels§ ellendrzés. A 2021, évi munkaterv
Gsszeillitdsahoz sulyponti elem az cllendrzések eredményeként 4tfogd és megbizhaté kép
kialakitdsa az Onkormanyzat mik6désérSl, az eszkozokkel és forrasokkal vald

gazdilkodasrdl.

Az allamhéztartistdl sz6lé6 2011. évi CXCV, torvény értelmében hangsilyos feladat az
allamhaztartisi bels kontroll rendszer — a kontroll kérnyezet, a kontroll tevékenység, a
kockdzat kezelés, az informicids és kommunikiciés, valamint a monitoring rendszer
mikSdésének értékelése.

Az elbzetes kormyezeti elemzés alapjan a belsé ellendrzési fokusz 2021, évre

- az Allamhaztartdsi pénzeszkozokkel, vagyonnal  szabélyszerien, szabilyozottan,
gazdasigosan, hatékonyan és credményesen folytatott gazdilkodas,

- a vagyon védelme,

- a bels6 kontroll rendszerek kiépitése, mitkddtetése,

- az intézkedések nyomon kévetése,

- 2z Onkorminyzat miikodésének szabélyozottsiga, a rendelkezések betartisa, az esetleges
szabalyozatlan tertiletek feltarisa,

- a mikoédésben rejld tartalékok feltirisa, a feladat ellitis hatékonysiginak és az
eredményességének tovabbi lehetGségei,

- az Onkorményzat m{ikddésére hatist gyakorlé viltozasok, fejlesztések.

RENDELKEZESRE ALLO EROFORRASOK

Pilis Viros Onkormanyzat a belsé ellendrzési feladatok ellatasit kilsé szolgiltaté tjan
biztositja. A Bkr. 31. § (4) bekezdésében meghatarozott, a rendelkezésre all6 és a szikséges
ellenSrzési kapacitas meghatarozését az alibbi tablazat tartalmazza,

Az éves ellenGrzési terv végrehajtasahoz sziikséges kapacitis megéllapitisa

1. |Brutté munkaidé 85 1 85
Kies§ munkaid B)+(@)+(5)

3. |Fizetett tinnepek -




4. |Fizetett szabadsag (atlagos) -

5. | Atlagos betegszabadsig -

6. |Netté munkaidé (rendelkezésre 4ll6 kapacitas): ®D)-(2)

7. | Tetvezett cllendrzések végrehajtisa 85

8. |Soron kiviili ellen6rzés -

9. |Tanicsadéi tevékenység - i

10. |Képzés -

11. |Egyéb tevékenység kapacitisigénye -

12. | Osszes tevékenység kapacitasigénye: (D+(8)+(9)+(10)+(11)
Az éves ellenrzési tetv végrehajtisahoz

13. e 85
szitkséges:

14. |Tartalékid6 10

15 Kiils szakértBk (specialis szakértelem) .

" |igénybevétele
16 Ideiglenes kapacitas kiegészités (kiils§ szolgaltatd {

4lial)




MUNKATERVI VIZSGALATOK

A 2021. évi munkatervi vizsgélatokat a jelentés 1. szamii melléklete tartalmazza.

AZ ELLENéRzESI TERVET  MEGALAPOZO ELEMZESEK ES A
KOCKAZATELEMZES EREDMENYENEK OSSZEFOGLALO BEMUTATASA

A kockdzatelemzés médszerének leirasa, a kockazatelemzés lépései, a felhasznalt kimutatisok,
elemzések osszefoglalé bemutatésa

A belsé ellenbrzés tervezését megalapoz6 kockazatelemzés sordn szervezeti folyamatokat vetiink al4
atfogd elemzésnek és értékelésnek, valamilyen meghatirozott szempontrendszer (pl. folyamatokhoz
rendelt kockazati tényez8k elemzése, értékelése) alapjan.

A kockizatelemzés elsSdleges célja, hogy az egyes folyamatokban rejls kockazatokat, vagyis a
kedvezétlen vagy nem kivant esemény bekovetkezésének val6szintiségét métlegelje és valdszintisitse.
A folyamatokban rejlé kockédzatok ugyanis veszélyeztethetik a mikodési célkitlizések, vagy a
teljesitmény kritériumok elérését, éppen ezért a kockazatelemzés egyes modszerei a belsé ellendrzés

teljes hatékorét érintSen alkalmazhatok.

Minden szervezetet egy meghatirozott cél (vagy célok) érdekében hoztak létre, illetve hogy
mikédésével egy meghatirozott célt (vagy célokat) szolgiljon. Ezek megvalSsitisa vagy teljesitése
sorin azonban olyan tényezék is szerepet jatszanak, amelyek bekovetkezése és hatdsa bizonytalan.
Bizonytalansiguk a szervezet miikodésének, felépitésénck Ssszetettségébdl, illetve a kérnyezet
(gazdasagi, tirsadalmi, politikai, természeti stb.) Osszetettségébbl és kiszamithatatlan valtozasaibdl

fakad.

A kockazatkezelés szempontjabdl a kockdzat azt a lehetSséget jelenti, hogy egy esemény vagy
intézkedés befolydsolja a szervezet azon képességét, hogy célkitlizéseit eléfje. Kockazatok egyarant
eredhetnek annak eshet8ségébsl, hogy a lehetéségeket nem realizaljak, és annak lehet8ségébdl, hogy
a hatranyos események bekdvetkeznek.

A kockizatelemzés célja megillapitani az egyes rendszerek kockazatinak mértékét, feladata pedig
meghatirozni az ellenrzések gyakorisigit. A magas kockdzati rendszercket gyakrabban (példaul
évente) kell ellendrizni. Az ellenSrzések tekintetében magas prioritast rendszerek beazonositisihoz
nemcsak a kockdzatértékelést kell figyelembe venni, hanem mias lebetséges tényez6k hatisat is
értékelni kell (pl. a vezetSség kérései stb.). Az egyes rendszerek kockazatelemzését a2 kockézati
tényezGk, és azok silya alapjan kell elvégezni. Ebben a modellben 12 olyan tényezd keriilt
meghatarozasra, amely hatdssal van a rendszer miikédésére. Minden egyes tényezGre vonatkozdan
ertékelést kell végezni, és meg kell hatdrozni az egyes kockazati tényez8k rendszerekre gyakorolt
hatasat (stlyként kifejezve). A kapott pontszim alapjan szlikséges az egyes témikat értékelni alacsony
(43- 50 pontszam), kézepes (51-95 pontszam), vagy magas (96-133 pontszim) kockizatinak.

1. Bels6 kontrollok értékelése
1) MegfelelS és eredményes
2) Ko6zepes, néhiny hisnyossaggal, nem megfeleléen megvaldsitott



3) Gyenge
Saly: 5

2. Valtozas / Atszetvezés

1) Stabil rendszer, kis vltozasok

2) Kis véltozasok, de nem rendszeresek vagy jelentSsek

3) A munkatarsak személyét, a szabélyozst és a folyamatokat érint8, jelentSs viltozasok

Stily: 4

3. A rendszer komplexitasa
1) Nem komplex

2) Kozepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4. Kolcsonhatis mas rendszerekkel

1) Alacsony mértékd, nem befolyasol mas rendszereket

2) Kozepes mértékil

3) Nagymértékd, a rendszer kozvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Suly: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 6

6. Kiils§ szetvezetek, illetve partnerek altal gyakorolt befolyas
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 2

7. E16z6 ellen6rzés oOta eltelt id6
1) 1 évnél kevesebb

2) 12 év

3)2-4év

4)4-5 év

5) 5 évnél tobb

Suly: 2

8. Vezetbség aggalyai a rendszer miikodését illet6en
1) Alacsony szintd

2) Kozepes szintl

3) Magas szintl

Stly: 3



9. Pénziigyi szabilytalansigok valészintisége

1) Kicsi

2) Kozepes
3) Nagy
Suly: 4

10. Szabalyozottsig és szabailyossig
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelent8s

Suly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett
2) Kézepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hidnya

Sily: 3

12. Er6forrasok rendelkezésre 4lldsa
1) Alacsony

2) Kézepes

3) Magas

Suly: 4

Kockizati tényez6k és alkalmazott sulyozis

Kockizati Alkalma- Poni .
Sz. Kockizati tényezd tényez§ zott hatds
terjedelme Siily
1. Belsé kontrollok értékelése 1-3 5 5-15
2 Viltozds / dtszervezés 1-3 4 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 4 4-12
4. Kolcsénhatis més rendszerekkel 1-3 3 3-9
5. Bevételszintek /kéltségszintek 1-3 6 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek 4ltal gyakorolt 1-3 2 2-6
befolyis
A Legut6bbi ellendrzés 6ta eltelt idd 1-5 | 2 2-10 |
8. VezetSség aggdlyai 1-3 3 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansigok valészinfisége 1-3 4 4-12
10. Szabilyozottség és szabélyossig 1-3 3 3-9
11. Munkatirsak képzettsége és tapasztalata 1-3 3 3-9
12 Er6forrisok rendelkezésre 4lldsa 1-3 4 4-12 _‘
MINIMALIS PONTSZAM: 43  MAXIMALIS PONTSZAM: 133

Az erbforras-szitkségletek megértéséhez
osszehasonlitisokat és a rendelkezéste
rendszer ciklikus ellenbrzését,

gyakorisagi métrixot alkalmaztunk, amely tiikr6zi a stlyozasi
allé erdforrasokat. A gyakorisig mitrix lehetévé teszi a

ami tikrzi majd az erSforrisok rendelkezésre allisit. A

kockazatelemzés eredménye informaci6val szolgdl a stratégiai és az éves ellendrzési terv
elkészitéséhez, ami a ténylegesen rendelkezésre 4ll6 eréforrasokat veszi figyelembe.

s



A stratégiai terv
id6szakon belill ellendrzéseket kell végrehajtani,

meghatirozza azokat a rendszereket, amelyekre vona

A kockazatelemzés lépései

tkozban a kovetkezd négyéves

amennyiben az eréforrasokat allokaltak.

1. kockézat beazonositisa

A

Kdzepes prioritds

2. kockazati tényezék értékelése

3.ellenSrzési idStartam meghatirozasa )
i Folyamat
[ EVenteelientrizends == we——"" 4

Haromévente olienérizendé

Kockazati tényezok MR "

terjedelme (1-3)

b

Alkalmazott sulv (1-5)

|

|
S L S

Ponthatar (0-15)

A kockazati tényez8k felmérésénél az eléz8  ellenbrzés Ota  elte
feladatvaltozas, az intézményt érintd vezetd viltozas szempontjai,

ellen6rzéste vonatkozé javaslatai keriltek figyelembevételre.

Az egyes témakhoz kapcsolédé kockizatok elemzése

lt idészak (gyakotisag), 2
valamint a felsé vezetSk

1. Téma/ Az Onkormanyzat 2020. évi normativa elszamolas ellend

intézményekben

rzése a koznevelési

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatarozott cllenérzési tipus: pénziigyi- szabalyszertiségi.

Témara vonatkozé kockazatelemzés:

Kockazati | Azonositott Alkal Kapott

T e . N < Pont

Sz. Kockazati tényezo tényezd kockazat mazott pontszam p
. . - . 2 hatar

terjedelme szama Suly minddsszesen
1. Belsé kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Vialtozis / dtszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitdsa 1-3 3 4 12 4-12
4. Kolcsonhatas mas rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kilsé szervezetek/partnerek altal 1-3 3 2 6 2-6
gvakorolt befolyis
7. Legutobbi ellenérzés ota eltelt id6 1-5 1 2 2 2-10
8. VezetOség aggilyal 1-3 3 3 9 3-9
9. Pénziigyi szabélytalansdgok 1-3 3 4 12 4-12
L valoszinfisége




10. Szabilyozottsig és szabdlyossig 1-3 3 3 9 3-9
11. Munkatdrsak  képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12. Erbforrisok rendelkezésre dllisa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszdm mind§sszesen: - 113 -

Kapott pontszdm alapjin az azonositott kockizat: Magas.

Az ellenfrzés célja: annak megallapitisa volt, hogy az Onkorminyzat a 2019. évi 4llami
timogatasok elszamolasihoz nyujtott létszimadatai a jogszabalyi eléirasoknak megfelelnek-e.

Az ellenérzés indokoltsiga és varhaté eredménye: az Onkotményzat szimira jelentds pénzigyi

kockézatot jelent évrél — évre az llami timogatdsok igénylése és elszamolasa, ezért annak évenkénti
ellen8rzése rendkivil sziikséges és indokolt.

2. Téma/A Polgirmesteti Hivatal adéigazgatasi tevékenységének szabilyszerdségi,
hatékonysigi ellenGrzése

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellenSrzési tipus: teljesitmény.

Témadra vonatkozé kockazatelemzés:

r Kockizati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockizati tényez8 tényez§ kockazat mazott pontszim hats
. . TN atar
terjedelme szama Sily mind§sszesen
i BelsS kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozds / atszervezés 1-3 2 4 8 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 1 4 4 4-12
4. Koélcsénhatds miés rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kéltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kulsé szervezetek/partnerek 4ltal 1-3 3 2 6 2-6
gyvakorolt befolyis
7. Legutdhbbi ellendrzés 6ta eltelt idS 1-5 4 2 8 2-10
8. Vezet8ség aggilyai 1-3 3 3 9 3-9
9. Pénziigyi szabélytalansigok 1-3 2 4 8 4-12
valészintisége
10. Szabilyozottsg és szabdlyossig 1-3 2 3 6 3-9
11. Munkatdrsak  képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12. Er6forrisok rendelkezésre 4llisa 1-3 2 4 8 4-12
| Kapott pontszdim mind3sszesen: - 100 -

Kapott pontszim alapjin az azonositott kockizat: Magas.

Az ellen81zés célja: a Polgirmesteri Hivatal adbigazgatasi tevékenységének atfogé értékelése, kitérve
az alabbiakra: a képvisel6-testiilet a térvényben megéllapitott felsé adémérték, a helyi sajatossagok, az
onkorminyzati gazdilkodis kovetelményei és  az addalanyok  tehervisel§-képességének
figyelembevételével hatirozta-e meg a helyi addkat, bevezetésiik idépontjat és idStartamat, az adbzas
részletes szabdlyait, tovibbi az Onkormanyzati addigazgatisban — adék kezelése, beszedése,
hitralékok behajtisa — a hatékonysig, eredményesség szempontjai érvényesiiltek-e.

-9.




Az ellenbrzés indokoltsiga és varhaté eredménye: a Hivatal addigazgatisi tevékenysége
szabalyozottabba és hatékonyabb4 valik, a kintlév6ségek csokkennek.

3. Téma/ Az egészségiigyi feladatellatis személyi feltételeinek ellendrzése

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatarozott ellendrzési tpus: szabalyszeriiségi.

Témara vonatkozd kockazatelemzés:

Kockazati | Azonositott Alkal Kapott P
Sz. Kockazati tényezd tényezd kockizat mazott pontszam hmft
terjedelme szama Suly minddsszesen AESE
1. Belsd kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Valtozas / atszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitasa 1-3 3 4 12 4-12
4. Kolcsénhatds miés rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 1 6 6 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek 4ltal 1-3 3 2 6 2-6
gyakorolt befolyis
| 7. Legut6bbi ellendrzés 6ta eltelt idd 1-5 5 2 10 2-10
8. Vezetdséy aggilyai 1-3 3 3 9 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansigok 1-3 1 4 4 4-12
valgszinlsége
10. Szabilyozottsig és szabalyossdg 1-3 1 3 3 3-9
11. Munkatirsak képzettsége és 1-3 1 3 3 3-9
tapasztalata
12 Er6forrasok rendelkezésre allisa 1-3 3 4 12 4-12
Kapott pontszdm minddsszesen: - 96 -

Kapott pontszim alapjan az azonositott kockazat: Magas.

Az ellendrzés célja: annak megallapitisa, hogy énkorményzati szinten az egészsegligyi ellatas személyi
feltételei adottak-e.

Az ellendrzés indokoltsiga és vithaté eredménye: az ellendrzés eredményeként feltarasra kerl,
hogy az 6nkorminyzat kételezd feladat kdrében milyen kapacitishiny jelentkezik.

4. Téma, Az dnkormanyzati gépkocsi hasznalat megfeleldségének ellenrzése

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellenSrzési tipus: rendszet.

Témara vonatkozé kockizatelemzés:

Kockizati | Azonositott Alkal Kapott
S s . < . ] Pont
Sz. Kockazati tényezd tényezd kockazat mazott pontszdm hatir
tetjedelme szAma Suly minddsszesen
1. Belsé kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2 Valtozas / atszervezés 1-3 3 4 12 4-12

-10 -




3. | A rendszer komplexitisa 1-3 3 4 12 4-12

4. Koélcsonhatis mds rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9

5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 1 6 6 6-18

6. Kiilsé szervezetek/partnerek 4ltal 1-3 3 2 6 2-6
gyakorolt befolyis

7. Legutébbi ellendrzés 6ta eltelt id6 1-5 5 2 10 2-10

8. Vezet8ség aggilyai 1-3 3 9 3-9

9. Pénzigyi szabalytalansigok 1-3 1 4 4 4-12
valészintisége

10. Szabdlyozottsig és szabalyossdg 1-3 1 3 3 3-9

11. | Munkatirsak  képzettsége és 1-3 1 3 3 3-9
tapasztalata

12. Er6forrisok rendelkezésre dlldsa 1-3 3 4 12 4-12

Kapott pontszam mindésszesen: - 96 -

Kapott pontszam alapjan az azonositott kockazat: Magas.

Az ellendrzés célja: annak megéllapitisa, hogy 6nkormanyzati szinten a gépkocsi hasznilat megfelel-e a
hatilyos gépjirml hasznalati szabilyzatban rogzitetteknek, azaz megfelel6 nyilvantartist vezetnek-e,

megfelelSen szimolnak-e el az tizemanyag hasznalattal.

Az ellen6rzés indokoltsiga és varhaté eredménye: az ellenSrzés eredményeként feltirisra keriil,
hogy esetlegesen nem megfelelé nyilvantartist vezetnek, vagy nem a szabalyzatban meghatirozott

rend szerint szamolnak el az uzemanyag vasarlasi szamlakkal.

5. Téma/ Az Onkorméanyzat tobbségi tulajdonsban 1év6 gazdasdgi tarsasigok

vonatkozisiban a tulajdonosi joggyakorlis ellenérzése.
Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellenérzési tipus: szabalyszeriiségi.

Témdra vonatkozé kockazatelemzés:

Kockizati | Azonositott Alkal Kapott Pont —‘
Sz. Kockézati tényezd tényezd kockdzat mazott pontszim hatd
terjedelme szdma Sily mind§sszesen arae
1. Belsé kontrollok értékelése 1-3 3 5 15 5-15
2. Viltozis / dtszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitasa 1-3 3 4 12 4-12
4. Kélesonhatds més rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kilsé szervezetek/partnerek altal 1-3 3 2 6 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutdbbi ellenérzés 6ta eltelt idé 1-5 4 2 8 2-10
8. Vezet8ség aggilvai 1-3 3 3 9 3-9
9. Pénziigyi szabélytalansigok 1-3 3 4 12 4-12
valésziniisépe
10. Szabilyozottsdg és szabdlyossig 1-3 3 3 9 3-9
11. Munkatirsak ~ képzettsége és 1-3 3 3 9 3-9
tapasztalata
12. Eréforrisok rendelkezésre 4llisa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszim mindgsszesen: - 127 -

L] R




Kapott pontszam alapjin az azonositott kockazat: Magas.

Az ellen6tzés célja: annak értékelése, hogy az onkorményzat a jogszabalyl eléirasoknak és a helyl
igényeknek megfelelden hatirozott-e a kézfeladat ellatisrdl, az ellatds médjardl, a gazdasagi tarsasig
rendelkezésére bocsitotta-e a kozfeladat-ellatisahoz szitkséges kozvagyont, biztositotta-e a
tulajdonosi jogok érvényesiilését, a tarsasag feladatellitisanak feligyeletét, a tarsasagoknal biztositott
volt-e a vagyon jogszabilyi eléirasoknak megfeleld nyilvantartisa, kezelése és gyarapitasa, illetve
annak sérillése esetén a tulajdonos intézkedett-¢ a vagyonvesztés megakadalyozasara.

Az ellenSrzés indokoltsaga és varhat6 eredménye: az ellendrzés feltirja, hogy az onkormanyzat

tulajdonosi feliigyelete hogyan jarult hozzd a kozfeladat eredményes ecllatasihoz, ill. a tirsasag
vagyonmegdrzési kotelezettségének eleget tett-e.

-12-



Létszam és eréforras

1. szamia melléklet

Belsd ellensr ; i .. Kiilsg -, sal :
kozszolgalati mm_.& mqoﬁoﬂm_m Kiilsd : ATy _.mqoﬂ.o:Mm >n3_=.muqmw<
S 1 Osszesen szolgaltato 4 Osszesen személyzet
O:.S::m:ﬁmﬁ neve; jogviszonyban bsszesen
Pilis Varos Onkormanyzat
terv | tény | terv | tény | terv tény terv tény terv tény terv tény | terv | tény | terv | tény
betéltott = betoltstt
s fi
‘ statusz (f6) statusz (1) embernap [s] embemap embernap statusz (f6) statusz A@
Helyl Snkormanyzat {L+L) 00| o068f 00| o0 0.0 - 0,0 1,0 0.0/ 850/ 0,0 85,0 00] 00 00 00| 0,0
I.|Polgarmesteri hivatal 6sszesen 1,0 85,0 85,0 0,0
IL.|Irdnyitolt szervek dsszesen 00/ o0 00| o0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 000 00 00 00 0,0
1.|[Irdnyitott kéltségvetési szerv nevej] 0,0 0,0
2.|[Irényitott kéitségvetési szerv neve] 0,0 0,0
3.1 [lrdnyitott koltségvetési szerv neve] 0,0 0,0
n.|firanyitott kéitségvetési szerv neve] 0,0 0,0}

' Belsd ellenérzési vezetdi, belsd ellendrzési feladatot ell4t6 személy
kézszolgdlati, kézalkalmazotti, szolgalati, igazsagligyi alkalmazotti
jogviszonyban (a tovabbiakban egylttesen: kdzszolgalati jogviszony).

2 Kozszolgalati jogviszanyban 4llé belss ellendrok munkanapjainak szama
dsszesen.

3 Kulsb szolgaltatd megbizésa: ideiglenes kapacitas kiegészites, specidlis
szakértelem vagy a belss ellendrzési tevékenység teljeskdrd ellatasa.
Részmunkaidds megbizés esetén tortszammal, illetve tizedesse| kérjik
megadni (pl. egy négyéras foglalkoztatott 0,5 f6).

4 Kiilsd szolgaltato munkanapjainak szama Gsszesen.

5 P. titkdmé.

¢ Ezen melléklet vonatkozasaban:
Engedélyezett foglalkoztatasi jogviszonyok szama.
Terv statusz: adott év januar 1 -jén varhatéan hany statusz fog rendelkezésre
alini. Tény
statusz: a beszamolas évének utolso napjan, december 31-én hany stitusz
allt rendelkezésre.

7 Ezen mellékiet vonatkozassban:
Terv betoltstt statusz: adott ev janudr 1-jén varhatéan hany 6 bels6 ellendr
fog dolgozni a szervezetnél.
Teny betdltétt statusz: a beszamolas évének utolsé napjan, december 31-én
hany f3 belsé ellenér dolgozott a szervezetnél.
Részmunkaidés foglalkoztatss esetén tort szammal, illetve tizedessel kérjik
megadni (pl. egy négydras foglalkoztatott 0,5 6).




Ellen6rzések 2. szamt melléklet

EHendn
Szabalyszerflségi ellendrzés Pénzigyi ellendrzés Rendszerellendrzés Teljesitmeny-eflendrzés Informatikai ellenbrzés Eow__uao_.nw% Eltendrzések dsszesen napok
Onkormanyzat neve: ssszesen
Pills Véros Onkorményzat ,.z;_!m _!_.5. 5_33. .!_...a i;..i ..tha. raT.é :2“.8« sz_._.a. ..2_:3 si:a sa_,:e ..z_Ed :z_:& ,.zT.a _.:T.& ,.z_sa. H;:E :z_ai ..:_x& torv | sény .5_,54
i
. .ﬂﬂ&ﬂ.? = sajht mllendn | klisd sdendni 5 sagat obiendn | Kilsd ellendn @ ot ellentn | KOlsS ebundn & sajat wendn | Kaist elenda & sapit ellendn | Kikd elondn ® satolondn | Kiked ehondl | ooy
nap nap nap rep i nop | nap np nap nap rep nap
e e e ] [ s b ey = cop] o] epl <y e ~_ap] " ool ool teol  om| 1ol epl ool ‘epf 150l eol " opl ol ool 0@l ool spl ool es] a0l sl ool esl spl esl ETE ranl|iasnliaT
200 o, 00 E ool 10 00 0.0 ool 10l 09| 00 1! 1 vo| 150/ 00 ogl 00 [] o o, 0,0 [] 00 O opl 850 )
0, L) 00/ a0 00 )
1] ) 0,0 00] o, 00
00 o] 09 ) 0,0 0]
00 [ _oa] 00| oo
) > B oo eal oolw AT T & =2 ) ) = o S e T e 7= = oo]_ opl 00l 60] ool o6l ool obl- oof— 00l T001 i s Fg e S i —_oa; o8]
0.0 ] oo oo @ 00 ool o 0ol 00 [ 0ol o, of o 0.0 0,0 0 o o, ool 00 90 ] 0} 0 0 ]
00, o] ool ©66] 00 o] _¢o] n&
00 ol ool 00 0! a0
00 00] o, 00! of _oo[ g
> 9, 00
] ) 0.0 [} 00 00 oo o6| 00l o 0o o ool ool oo op| GO 05] 00| 0p [ BT 0 [T0) 60] 00 ool .0/ | B
00 0] 00 ol 00 00/ o,
oo[ o0 ool gl ool oof 00 0|
ol o 0,0 of  00] 0 0 B
[ 0| 00 X
00] O, 0o] 60 [ 00[ oo 00 g, ] 9, O [T 60| 00| wop] 0o 00| 00 ] 0 ] 00 oo, 0.0] [0 0
0 o] 00| 0,0! 00
09, ol 00 o] 00 of ool o,
00[ o0l 00 ol 00 o ool op
=< 0| 0 ,0] 0,0 [
00| 69| 00| ool ool o 00| 09 0, 0.0] 0 00[ oo 00| 80| op 0 0,0 0 ) 0.0 0| 00 oo o, o 0,0 0 0l ol o
ool o8] 00 0,0 ol 0,0
I 00|00 00 o] 0,0 6] 00] ]
1 00l 0 00| @, 0.0/ ) 0 ]
| 0.0 0,0 0] 60 )
' 16265 6viG &thiiz6d6 van sz6, lletve az ellendrzés adutt évben eloresithatolag nem kerdl
_ﬁini arfinyosan (orts2Amot kell magadni
az s tobbi i tipusra is irinyadd.
2 iben eldzd $vibl Athz6do van sz, iletve 82 wllanrzés adott évben nem kerdt lezarisra,
arényosan tortszamol kell megadni.
Abban ez esetben is thriszsmat kérank megadn, ha ellensizés de az ellendrzés
vagy &re kerOk sor. £z Beszes Whbi tlpusra is iknyadé.
3 Sejét elendi napok szAma. i 6, szolgalati, i i C 4116 belsd
ellendr kapacRasa.
+ Kalsd ellendri napok széma. KUisd szoigaltaté megbizésa esstén: ideiglencs kapacitis _%%ﬂﬁu specidks
vagy a beisd tefesksrn ellitisa kolsd
8 Az 8a) és ab) pontokba nem ol nem i szervnél vigzett PL. Zit.-nél, Nonprofit Kit-

né), alaphvanyna! végzett sllendrzés.
’ woaar_ﬁ-_Hﬂ%-.ﬂ%gnrsﬁigggsl&o.gngﬁ%gr

7. >~. Kisveté sirendell ellendrzés, smelynek céija, hogy a belsb eflendraés
szerazzen az effogadott it vagy arél a tényrdl, hagy ha az ellendrzoi szerv,
Em?anungﬂgnaoﬁéﬁnﬂog E«:&:ﬁ%&&ﬁ_f%ﬁ;ﬁnﬁn&ﬁ.%éiﬂ

i artél, hogy a megAfapitolt kockazat ténylegesen
megsziint vagy a runrgs—mm:&% ald csSkkent

>_E&§S§§§§E3Eu§§§.ﬂmgi§
oszop(ok)ban, & fehér szini celldkban kérjok feltintetry.
>_0:<53527Bv.wﬁvgiliaﬁgsﬂorlﬂogg%%i.iiﬂ
‘adott &vi tervben szerepettek &5 végrehajtottak Skel.
>83%wouvvaax§§l<§-§r§§u§§!

Atény oszlopok & a c} sorck metazeleiben a terven feii alvégzett ellencrzéseket kirjak feltinter.




Tevékenységek

3. szama melléklet

egyeznilik a 2. sz. melléklet AO-AR oszlopokban talalhaté adataival,

2 Egyéb tevékenység pl. a belsd ellendrzés vezetd nem ellendrzési

3 Ellendrzésre, tanacsadasra, ké

4 Ellendrzésre, tanacsadasra, ké,

S Sajat embernapok szama,

feladatai, teljesitményértékelss, Gnértékelés, éves ellendrzési jelentés

elkészitése, egyéb adminisztrativ feladatok.

pzésre és egyéb tevékenységre forditott

sajat kapacitds dsszesen. Az itt megjelend adatoknak sszhangban kell

aliniuk az 1. sz. melléklstben a G-

erbforras adatokkal.

H oszlopokban megadott létszam és

pzésre és egyéb tevékenységre forditott

kilsé kapacitas sszesen, Az itt megjelend adatoknak dsszhangban kell

allniuk az 1. sz. mellékletben a K-

erdforras adatokkal.

ellatasahoz kapcsolods,

oszlopakban megadott [étszam és

Az embemap a belsd ellenérzési tevékenység
azonban nem ellenérzésre forditott kapacitas.

Ellendrzések dsszesen' Tanéacsadés Képzés Egyéb tevékenység? mm_(mn _Sumn_mﬁm xc_..mm _Svmouam _mmunnzmm
Osszesen dsszesen Osszesen
‘Onkormanyzat neve:
Pilis Varos Onkormanyzat terv _ tény | terv | tény | terv _ tény | terv | tény | terv _ tény E.L tény | terv _ tény | terv | tény | terv tény terv tény | terv | tény
j i fi i j ilsé iilsd i
wmh%: M_«_.mzmz _E_w&w~ M“o:a: msww__wmum wa_wwam_ua sajat embemnap msﬂ il sajat embernap 2 ax%m_m%% sajat embernap kills® embermnap embemap

Helyi dnkorményzat (Letl) 00l 00 “850] 0,0 Doj 0,0 0,0 0,0 00/ 0,0 00{ 0,0 0,0 0,0 0,0 00l - 00 0,0 85,0 0,0] 850 0,
I |Polgdrmesteri hivatal 6sszesen 0.0 0,0/ 850 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0 85,0 0,0 850 0,0
aa)|Sajat szervezetnél 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 ,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ab) | Iranyitott szerveknél 0,0 0,0 0.0 0,0] ST e ] T | T 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
| ac)[Eqyéb ellendrzések 00 00[ 00 o,0[><] — = S 0,0 0,0 0,0 00| 00| op
b} | Soron kiviili kapacitds 0,0 0,0 0,0 0,0] =T T 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0
L itott gzervek esen 0.0 0,0 0,0 0,0 00 0,0 00 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 0,8 9,0
1. 00| o 00/ 00l 00 00 00 00 00| o0 00] 00| 00] 00 o0 0,0 0,0 0,0 0,0
aa)| Sajat szervezetnél 0.0 0,C 0,0 0,0] 0,0 0, 0,0 0,0 0,0 0,0
ab) [Iranyitott szerveknél 00 00 o0 o0 0,0 0,0 0,0 00 00 o0
ac)|Egyéb ellendrzések 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0|
b) | Soron kiviili kapacitas 0,0 0,0 0,0 0,0] >>=<=" [ Dwel et 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0] 00 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
| aa)|Sajat szervezetnél 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0.0/ 0,0
ab)| Iranyitott szerveknél 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ac)[Eqgyéb ellendrzések 00 00/ 00 00 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0
b)|Soron kivili kapacitas 0,0 0,0 0,0 0,0 = P | e 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
| _3.|[irényitott kéltséqvetési szerv Jdsszesen] 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
aa)|Sajat szervezetnél 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ab) [iranyitott szerveknél 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0 0,0 0.0 0,0
ac)|Egyéb ellendrzések 00 00/ 00 0 0.0 0 0,0 0,0 00
b) | Soron kiviili kapacitas 0,0 0,0 0,0 0 o oy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
N.|[Irdnyitott kéliségvetési szery dsszesen] 0.0 0,0 cb. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0
aa) | Sajat szervezetnél 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ab Iranyitott szerveknél 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 o_nﬂ| 0,0 0,0 9,0
ac)|Egyéb ellendrzések 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
b)|Soron kiviili kapacitas 00 00 ©0] 00 o | o] 0,0 0,0 0,0 00] 00 00

1 2. sz. mellékletrd) hivatkozva, Az Itt olvashaté adatoknak meg kell



Intézkedések megvalésitasa’

4. szamu melléklet

El6z6 év(ek)rol

Onkormanyzat neve: Athiiz6d6 : .._.m,@«\ws : : m_ucn.v_ _<_m@<m._om§m_
............................ HVe e intézkedések® | végrehajtott arany
db’ %

Helyi 8nkormanyzat (L.+}L.) 0,0| 0,0 0,0 #ZEROOSZTO!
.|Polgarmesteri hivatal 6sszesen #ZEROOSZTO!
IL.[Iranyitott szervek 6sszesen 0,0 0,0 0,0] #ZEROOSZTO!
1.|[Irényitott koltségvetési szerv neve] #ZEROOSZTO!
2.|[irdnyitott koltségvetési szerv neve] #ZEROOSZTO!
3.|[Iranyitott kéltségvetési szerv neve] #ZEROOSZTO!
n.|[iranyitott kéltségvetési szerv neve] #ZEROOSZTO!

1 Csak beszamolashoz!
2 P|: targyévben jart le a hatarideje; j felelds kijelolésével egyidejlleg Uj
hataridé kerult kitlizésre; stb.

3 Targyévben jovahagyott intézkedések, amelyeknek targyév december 31-ig

lejart a hatarideje.

4 Nem tekintheté végrehaitott intézkedésnek a mar megkezdett, de meg
folyamatban lévé megvalésitas, amelyek igy a kovetkezo évre huzédnak at.

s Amennyiben egy intézkedés tobb szervezeti egységet érint, mas-mas
feleldssel, akkor mar a nyilvantartasban kulon-klon intézkedesként
sziikséges feltuntetni.




PILIS VAROS ONKORMANYZAT
2021. EVI ELLENORZESI TERVE

Az éves ellendrzési terv a jopszabalvi eléirasoknak megfelelden az alibbiaka tartalmazza:

a) Az ellenSrzési terv elkészitése soran felhasznalt kimutatisok, elemzések, egyéb dokumentumok felsoroldsa.
b) Az ellen8rzési tetvet megalapozé elemzések és a kockazatelemzés eredményének Gsszefoglal bemutatisa.

©) A bizonyossigot adé tevékenységhez rendelkezésre 4ll6 és a sziikséges ellendri kapacités tervezése.
d) A tervezett feladatok felsorolisa:

Bizonyossigot adé tevékenység:

Célja: annak
megallapitisa volt, hogy
az Onkormiényzat a 2021.

Az Onkorményzat | évi dllami timogatisok Bke.21.§(3) | Pilisi Jatékorszdg | Ellendezés
2020. évi normativa elszamolisihoz nydjtott A s \ - P 3
B , R K ekezdeseben 'voda valamint utemezese: P
elszamolas 1étszamadatai a My b &‘ m H e 20 ellenéri
v, 1 N s 5. szami Téma, 113 meghatarozott Pilis Viros 2021. januar-
ellenérzése a jogszabalyi eléirdsoknak P 5| e g o . A . nap
. o kockizat pont. cllendrzési tipus: | Onkormanyzat az februar. 3
koznevelési megfelelnek-e. PO . , (1 ellends)
idtmeivhiet pénziigyi étkeztetés
chial Médszerei: Normativa ellendrzés vonatkozasaban.

elszimolast alitimasztéd
dokumentumok tételes
ellen8rzése.




Id8szak: 2021. év

Célja: annak értékelése,
hogy az 6nkormanyzat a
jogszabalyi eléirasoknak
és a helyi igényeknek
megfelel6en hatarozott-e
a kozfeladat ellitisarol,
az ellatds médjardl, a
gazdasigi tarsasig
rendelkezésére

bocsatotta-e a kdzfeladat-
ellatisahoz sziikséges
kodzvagyont, biztositotta-

Az Onkormanyzat
tobbségi tulajdonaban ¢ a tulajdonosi jogok .
_m<m_ swa_swm i érvén nmmﬁaﬁmﬁ a _&Mmmm Ellendezcs
> gazcasag yesEsEh & Warsasis Bke. 21. § (3) o fitemezése;
tarsasagok feladatellatasanak L > Pilis Varos o
(o . . bekezdésében " , 2021. 20 ellenéri
vonatkozasaban a felugyeletét, a mechatirozott Onkormanyzat, a mmdrcis o
tulajdonosi tarsasigoknal biztositott 3. szamn Téma, 127 grataro® tobbségi tulajdond | , .. P
. ; . ellenorzési tipus: L2 aprilis hénap. | (1 ellendr)
joggyakorlas volt-e a vagyon kockazati pont. , el tarsasagok
Sy . P szabalyszerlisegi.
ellendrzése. jogszabalyi elSirisoknak
megfeleld nyilvantartasa,
kezelése és gyarapitasa,
illetve annak sérilése
esetén a tulajdonos
intézkedett-c a
vagyonvesztés
megakadalyozasara.
Modszerei:
Id8szak: 2021. év
A Polgarmesteri 15. szam1 Téma, 100 Dilisi Ellen&rzés 15 ellendri




Hivatal adéigazgatasi
tevékenységének
szabalyszeriiségi,

hatékonysagi
ellenérzése

Célja: a Polgirmesteri
Hivatal adéigazgatasi
tevékenységének atfogd
értékelése, kitérve az
alibbiakra: a képvisel§-
testiilet a térvényben
megallapitott felsé
adomérték, a helyi
sajatossigok, az
onkormanyzati
gazdalkodis
kévetelményei és az
addalanyok teherviseld-
képességének
figyelembevételével
hatirozta-e meg a helyi
adokat, bevezetésiik
idépontjat és id&tartamat,
az adozas részletes
szabilyait, tovibba az
6nkormanyzati
addigazgatisban — adok
kezelése, beszedése,
hitralékok behajtisa — a
hatékonysag,
eredményesség
szempontjai
érvényesiiltek-e.

Moédszerei: adatbekérés,
dokumentilds elemzés,
intetjukészités.

Idészak: 2021-2021. év

kockazati pont.

Bkr. 21. § (3)
bekezdésében
meghatarozott

ellendrzési tipus:

teljesitmény.

Polgarmesteri
Hivatal.

litemezése:
2021. majus-
janius hénap.

nap
(1 ellendy)

Az egészségiigyi

16. szdmi Téma, 96

Pilis Varos

Ellendrzés

15 ellenéri




feladatellatas személyi Célja: annak kockazati pont. Bke. 21. § (3) Onkormanyzat utemezése: nap
feltételeinek megallapitasa, hogy bekezdésében 2021. (1 ellendr)
cllendrzése onkormanyzati szinten az meghatarozott szeptember
egészségligyi ellatas ellenGrzési tipus: hénap.
személyi feltételei szabalyszeriiségi.
adottak-e.
Moddszerei: adatbekérés,
dokumentalas elemzés,
intetjikészités.
1dészak: 2021-2021. év
Célja: annak
megallapitasa, hogy
onkormanyzati szinten a
gépkocsi hasznalat
megfelel-e a hatilyos
gépjarmi hasznalati .y
. L szabilyzatban Bkr. 21. § (3) [illenducs
Az 6nkormanyzati . P itemezése:
. . i rogzitetteknek, azaz bekezdésében oy
gépkocsi hasznalat e T ) R 2021. 15 ellendéri
M megfelelé nyilvantartist 17. szam1 Téma, 96 meghatirozott Pilis Varos ,
5. megfeleldségének ot il P AP - , . oktober nap
v s vezetnek-e, megfeleléen kockazati pont. ellenérzési tipus: Onkormanyzat. A .
ellenSrzése . hénap. (1 ellendr)
szamolnak-e el az rendszer.

lizemanyag hasznalattal.

Moédszerei: adatbekérés,
dokumentilas elemzés,
interjukészités.

IdGszak: 2021-2021. év

Tanacsadéi tevékenység bemutatasa:

Tartalékidd

10 ellendti




_ nap

.. 95 ellendri
Osszesen:

e) A tanicsaddi tevékenységhez, a soron kiviili ellendrzésekh

a mellékletek tartalmazzik.

belsé ellendrés vezeld

Az éves ellendrzési tervet jovahagyé képvisel6-testiileti hatdrozat szama:

.-vDAP

nap

ez, a képzésekhez és az egyéb tevekenységekhez sziikséges kapacitas tervadatokat




